PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA (TR)

1. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos médicos nas especialidades
de Clinico Geral, com formac¢do em Saide Mental, e Psiquiatria, mensuradas por hora efetivamente

trabalhada, visando atender a demanda dos servigos de satide mental especializados no ambito do Municipio.

2. DESCRICAO DETALHADA

Ite Local de
m Un Quant Descriciao do Objeto Prestacao de Periodo Cto.
Servico
Meédico Clinico Geral
1 Hr 1.440 com formacio em CAPS 12 meses
Saide Mental
2 Hr 1920 Médico Psiquiatra AMENT 12 meses

Vale ressaltar que a comprovacdo da formagdo em Saude Mental referida no item 1 pode ser corroborada das

seguintes maneiras:

. Inscri¢do no Conselho Regional de Medicina como médico, acompanhado de;

. Certificado/diploma de especializacdo latu sensu em psiquiatria em entidade reconhecida pelo Ministério
da Educacio;

« Ou residéncia médica, com no minimo o 1° (primeiro) ano concluido, mediante atestado emitido a
menos de 30 (trinta) dias da entidade a qual o profissional esta vinculado;

. Ou comprovacdo em carteira de trabalho e previdéncia social, de no minimo 02 (dois) anos na funcdo de

médico clinico geral com atua¢do em Centro de Aten¢do Psicossocial (CAPS).

Além disso, conforme exposto pela Portaria N® 336, de 19 de fevereiro de 2002, artigo 4°, subitem 4.1.2,
alinea 'a', “O1 (um) médico com formagdo em saide mental” deve compor a equipe técnica de atuacdo das
unidades do CAPS.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A assisténcia 2 satde é garantida pelo Sistema Unico de Satide (SUS) e para isto toda a linha de cuidado deve
ser efetiva e eficaz, desde a ateng@o bdsica até os procedimentos de alta complexidade, de forma organizada e
hierarquizada, com foco na qualidade dos servigos prestados, segundo o grau de complexidade de assisténcia

requerida.
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A atencdo a saide deve centrar as diretrizes na qualidade dos servicos prestados aos usudrios, com atengao
acolhedora, resolutiva ¢ humanizada, com seus recursos humanos e técnicos e oferecendo, segundo o grau de

complexidade de assisténcia requerida e sua capacidade operacional, os servicos de saide adequados.

A execugdo destes servicos deve ser frequentemente avaliada para melhor atendimento aos usudrios, bem
como a otimizagdo dos recursos empregados neste tipo de assisténcia, sendo que muitas vezes € necessario
ampliar os servicos em qualidade e quantidade, a fim de manter a rede operativa e resolutiva. Portanto, muitas

vezes faz-se necesséria a readequacdo dos objetivos iniciais em face da realidade e necessidades encontradas.
Outros fatores significativos para justificar a contratacao deste tipo de prestacio de servigos sao:

a) Atendimento as demandas de saude publica como o aumento na demanda por servicos, onde 0s servicos
médicos existentes ndo sdo suficientes para atender a populacdo devido ao crescimento populacional, surtos e
crises sanitarias. Essa escassez de profissionais resulta em filas de espera prolongadas, atrasos de diagndsticos e

nos tratamentos, além do risco de agravamento dos quadros clinicos dos usudrios;

b) Cobertura de especialidades especificas com a complementagdo de equipes do SUS, evitando desta maneira

gastos com transporte e locomog¢do da populacdo para outras cidades.

Neste sentido, informamos que a demanda por profissionais aqui a serem contratados, a especialidade
especifica, incluida neste processo, tem crescido em nosso municipio, haja vista que os médicos psiquiatras e
especialistas em Saude Mental € imprescindivel para habilitagdo e manutengido dos servigos de saude mental
nos programas municipais, estaduais e federais para a drea. Programas especificos com demandas e

indicadores minimos por profissional, além de ordens judiciais para atendimento e avaliacio prévia;

c) Déficit de profissionais efetivos: Os profissionais contratados via concursos ou efetivados ndo suprem as
necessidades locais. Recentemente tivemos Processos Seletivos do qual ndo foram atingidas as expectativas do
Departamento de Satide Mental, portanto a soluc¢do de incluir estes profissionais no proximo Concurso Publico
que serd aberto nos proximos 8 meses, mas como planejamento para o servico optou-se pela abertura de
certame e incluir estes profissionais na prestacdo de servicos, mesmo que de forma transitéria, até que se tenha
um novo concurso com profissionais em nimero suficiente para suprir a demanda do servico de Satide Mental

no municipio, € a solucdo mais eficaz, 4gil, econdmica e legal, evitando a interrup¢do de atendimentos

essenciais, como emergéncias, consultas a populacdo.

Portanto, ndo podemos deixar o setor prejudicado enquanto aguardamos abertura de novo concurso publico,

uma vez que se trata de um processo burocratico e demorado.
3.1 Requisitos para Contratacio

Os servigos t€m natureza de servigos comuns, tendo em vista que seus padroes de desempenho e qualidade

podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado, nos termos da Lei
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Federal n® 14.133/2021.

A contratag@o serd realizada por meio de licitacdo, na modalidade Pregdo, na sua forma eletronica, com critério
de julgamento por menor preco, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021. A contratag@o serd realizada por

item.

Para a prestacdo dos servigcos pretendidas os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de
atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem como apresentar os documentos a titulo habilitacido, nos
termos do art. 62 e 66, da Lei n? 14.133/2021.

4. FORMA DE EXECUCAO, PRAZO E LOCAL:
4.1 Local de entrega: Para o item 1 desta solicitacio o servico devera ser realizado junto ao CAPS 1, de
forma presencial, localizado no endereco: Rua Cel. José Maciel, 167, Cidade Alta, Santo Anténio da

Patrulha/RS, ou outro local que venha a substitui-lo, conforme determinac¢io da Secretaria Municipal

de Satde, desde que no ambito do Municipio. Para o item 2 desta solicitacio o servico devera ser
realizado junto ao AMENT, de forma presencial, localizado no endereco: Rua Cel. José Maciel,
167/Prédio anexo, Cidade Alta, Santo Antonio da Patrulha/RS, ou outro local que venha a substitui-lo,

conforme determinacao da Secretaria Municipal de Satide, desde que no Aambito do Municipio.

4.1.1 O horario de funcionamento do CAPS e do AMENT ¢ de segunda a sexta-feira das 8h as 18h.
Conforme carga horaria de cada profissional e agendamentos da Secretaria Municipal da Satude
(SEMSA), sendo a média semanal de atendimento de 30h para o(s) médico(s) Clinico(s) com
especializacdo e de 40h para o(s) médico(s) Psiquiatra(s). A carga horaria de trabalho podera ser

estendida, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Satide (SEMSA).

4.1.1.1 Os profissionais médicos deverao ter disponibilidade de 02 (dois) dias por semana para
atendimentos, podendo ser ajustado, com a Direcao do Servico de Satide Mental, com antecedéncia,
possiveis necessidades pontuais e a critério da CONTRATANTE. Em cada dia de atendimento, deverao
ser realizadas consultas, em média de 30 (trinta) minutos cada, a partir de agendamentos feitos pela
Secretaria Municipal de Satde e, 01(uma) reunido de equipe semanal.

4.2 Forma de execucio: A Contratada devera enviar com antecedéncia os documentos dos profissionais
que desempenharao a prestacio de servicos ou em uma possivel substituicao do profissional com no
minimo 24h de antecedéncia para conferéncia dos fiscais. O Regime de Contratacio da mao de obra
podera ocorrer na modalidade CLT, autonomos e/ou socios cotistas devidamente registrados no quadro
social da empresa.

4.2.1 Conformidade com Normas Legais e Técnicas: * Observancia das normas éticas e técnicas da Medicina e

da Psiquiatria, bem como das diretrizes do SUS, da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) e dos protocolos
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estabelecidos pelo Municipio; * Cumprimento das metas e indicadores eventualmente definidos pela Secretaria

Municipal de Sadde;

4.2.2 Sigilo e Etica Profissional: Compromisso com a confidencialidade e o sigilo profissional quanto as

informagdes dos pacientes atendidos, nos termos da legislacdo vigente;

4.2.3 Os atendimentos deverdo ocorrer nos dias e hordrios definidos pela Secretaria Municipal de Saudde,

observadas as necessidades do servico e o fluxo de pacientes;

4.2.4 O contratado deverd realizar todas as atividades previstas no escopo do servico, incluindo consultas,
avaliagdes, diagndsticos, acompanhamento clinico, prescri¢do de tratamento, elaboracdo de relatorios e demais

procedimentos inerentes a especialidade;

4.2.5 O profissional devera registrar corretamente os atendimentos nos sistemas eletronicos de satide ou em

fichas manuais, conforme orientacdo da Secretaria Municipal da Satide.
5. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1 O recebimento dos servigos serd realizado pela Secretaria Municipal de Satdde, por meio de servidor ou
direcdo do servico de saide mental, mediante verificacdo da efetiva prestacdo dos servigcos, do cumprimento da
carga hordria ou quantitativo minimo de consultas, da qualidade técnica do trabalho executado e da

observancia as normas legais, éticas e administrativas aplicaveis;

5.2 Para fins de recebimento e pagamento, o contratado devera apresentar relatério mensal detalhado das
atividades realizadas, contendo quantidade de atendimentos, datas, hordrios, descricdo resumida dos servicos

prestados e demais informagdes solicitadas pela Secretaria Municipal de Saude;

5.3 O pagamento somente serd autorizado apds a comprovacdo da execucdo regular dos servicos, mediante
aceite formal pela Secretaria Municipal de Satde e apresentacdo da respectiva Nota Fiscal, devidamente

atestada e em conformidade com a legislacdo tributéria vigente;

5.4 Constatadas falhas ou irregularidades nos servicos prestados, o contratado serd notificado para corregio

imediata, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

5.5 Nao serd admitida a subcontrata¢do do objeto licitado.
6 DO CONTRATO

6.1 O contrato firmado pela empresa licitante vencedora do certame terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar
da assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos a critério das partes, nos
termos da Lei;

6.2 E fixado o prazo de 03 (trés) dias para a assinatura do instrumento de contrato, a contar da data da
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convocacido da licitante por parte da contratante, sob pena de decair o direito a contratacio;

6.3 A fiscalizac@o do respectivo contrato serd realizada pelos servidores designados pela Secretaria de Municipal
da Sadde (SEMSA) nomeados através de Portaria, onde serdo considerados todos os requisitos constantes neste
documento.

6.4 O valor contratado poderd ser reajustado conforme conveng@o ou sentenca normativa em dissidio coletivo,

pelo indice acumulado da variacdo do IPCA, sendo este apés 01(um) ano da vigéncia.

7 DOCUMENTACAO TECNICA

7.1 Qualificacao Técnica para Habilitaciao:

7.1.1 Atestado ou certiddio de capacidade técnica, expedido por 6rgdos publicos Federais, Estaduais ou
Municipais, ou por empresas publicas ou privadas, comprovando a execuc¢do de servicos compativeis em

caracteristicas e quantidades com o objeto licitado;

7.1.2 Apresentacdo de declaracio de que possui pessoal técnico necessdrio para a prestacdo dos servigcos a

serem executados;

7.1.3 Inscri¢do e regularidade do Responsédvel Técnico pela empresa no Conselho competente;
7.1.4 Registro da empresa no conselho competente da sua sede;

7.1.5 Comprovacio de regularidade de inscri¢cdo de pessoa juridica no CRM;

7.2 Qualificacao Técnica para Contratualizacio:

7.2.2 Regular inscricdo dos profissionais médicos que executardo o Contrato junto ao Conselho Regional de
Medicina (CRM);

7.2.3 Registro da empresa no conselho competente do Estado do Rio Grande do Sul;
7.2.4 Certiddo Negativa de antecedentes éticos dos profissionais junto ao Conselho de Classe competente.

7.2.5 Que o(a) médico(a) Psiquiatra possui titulo de especialista emitido por institui¢do reconhecida pelo CFM,
ABP, AMB ou CNRM (Resoluc¢io 2380/2024), ou residéncia médica em Psiquiatria reconhecida pelo MEC e
em ambos os casos com Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) no CREMERS;

7.2.6 Que o(a) médico(a) Clinico Geral apresente comprovagdo de formacio complementar em saide mental,

por meio de cursos de capacitacdo, residéncia multiprofissional ou experi€ncia comprovada na area.
7.2.7 Alvaré de Localizagido e Funcionamento;

7.3 Da Habilitacao Economico-Financeira
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Para fins de habilitacdo econdmico-financeira deverd ser exigida da futura contratada a comprovacgdo de sua
capacidade econdmico-financeira para assumir e executar as obrigacdes decorrentes da contratacdo, mediante

apresentacdo da seguinte documentacgao:

I — Balanc¢o patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois)

ultimos exercicios sociais, conforme previsto na legislacdo vigente;
IT — Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.

A exigéncia da documentag@o acima visa assegurar que a empresa contratada possua condi¢des financeiras
suficientes para o fiel cumprimento das obrigacdes contratuais, garantindo maior seguranca 3 Administracao

Publica durante a execucdo do objeto.
8 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Vislumbra-se que tal valor deverd ser compativel com o praticado pelo mercado correspondente, observando-
se o disposto no Decreto Municipal n.? 333/2022, que “Dispde sobre a regulamentag¢do dos procedimentos
para contratagdes publicas na forma da Lei Federal n.° 14.133, de 1.° de abril de 2021 e da outras

providéncias”.
9 FORMA DE PAGAMENTO

9.1 O pagamento serd efetuado mensalmente, em até 15 (quinze) dias tuteis do més subsequente, apds a emissiao
e apresentacdo da Nota Fiscal conforme vistorias regulares realizadas pelos fiscais do contrato. Para quitacdo de
cada parcela, a CONTRATADA deverd apresentar os documentos de cobranca em nome da Prefeitura
Municipal de Santo Antonio da Patrulha, no qual, deve estar discriminado os servicos, e deverd ainda, constar
na Nota Fiscal o nimero da Licita¢do, o nimero da Nota de Empenho prévio, dados bancérios para pagamento.
Dever4, ainda, apresentar o relatério do FGTS Digital do més da cobranga, juntamente com o comprovante de
recolhimento do FGTS e INSS, bem como os recibos de pagamento de salarios referentes aos profissionais

auténomos e empregados, no que couber, que tenham prestado servigos por for¢a do presente contrato.
9.2 O pagamento somente serd realizado apds as conferéncias e liberacio pelos fiscais do Contrato.

9.3 Nio serd efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidacdo da

obrigacdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

9.4 A Prefeitura Municipal ndo realizard liquidacido e pagamento de despesas sem que a contratada apresente
junto com a nota fiscal a Certiddo Negativa da RF e da PGFN e as contribui¢des sociais previstas nas alineas
“a” e “d” do § dnico do Art. 11 da Lei 8.212/91, prova de regularidade junto ao FGTS e FGTS Digital do més
de cobranca com comprovante de quitacdo. A contratante também fiscalizard o cumprimento da legislacdo
trabalhista e previdencidria por parte da contratada.
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9.5 O CNPJ da contratada constante na Nota Fiscal deverd ser o mesmo da documentagdo apresentada no
processo licitatério e no corpo da nota deverd obrigatoriamente constar o nimero deste processo, 0 niimero da
Licitacao, o niimero da nota de empenho prévio, emitida por esta Prefeitura e os dados bancarios da

empresa, bem como conter ainda as assinaturas dos fiscais na Nota Fiscal.

9.6 A contratada deverd apresentar a Nota Fiscal/Fatura, destacados os valores relativos ao IR, INSS (nos
termos da Lei Previdencidria) e o ISS, caso ocorra fato gerador destes e outros impostos, sob pena de retencdo
dos valores no ato do pagamento, conforme disposto no Decreto Municipal n® 271/2022 e IN RF 1234/2012,
alterada pela IN 2108/2022.

9.7 A contratada deverd emitir 01 (uma) nota fiscal por empenho (caso sejam emitidos mais de um empenho

para o servico contratado).
10 OBRIGACOES DAS PARTES
10.1 Responsabilidade da Contratada

10.1.1 Manter em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacio e
qualificacdo exigidas na licitacdo. Garantindo a disponibilidade minima de carga hordria contratada,
promovendo substitui¢do imediata do profissional em caso de afastamento, de modo a assegurar a continuidade

do atendimento no CAPS e no Ament;

10.1.2 Cumprir com as normas técnicas, protocolos clinicos e diretrizes da Politica Nacional de Saide Mental e
da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS);

10.1.3 Participar das reunides de equipe multiprofissional e dos processos de educacio permanente em saude,
sempre que convocada pelo Municipio;

10.1.4 Manter registros clinicos atualizados em prontudrio fisico ou eletrdnico em sistemas eletronicos
disponibilizados pela Secretaria Municipal da Sadde, conforme as normas do SUS e do Conselho Federal de
Medicina (CFM) .

10.1.5 Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigacOes

assumidas, sem qualquer Onus a Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha.

10.1.6 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo CONTRATANTE.
Inclusive, substituir o profissional designado, sempre que solicitado pela Administracio, em razdo de
descumprimento contratual, desempenho insatisfatério, impedimentos legais ou outras razdes que
comprometam a continuidade e a qualidade do servico; No que compete a substituicdo de profissional regular
que tenha se afastado ou desligado da Contratada, a substitui¢do por novo profissional deverd acontecer em até

10 (dez) dias uteis apds comunicado oficial a Contratante;
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10.1.7 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio da

Patrulha, durante a realizac@o desta aquisi¢ao;

10.1.8 Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causar-lhes, em decorréncia do fornecimento do objeto

contratual, sem prejuizo de suas responsabilidades.

10.1.9 Nao transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia autorizacdo do
CONTRATANTE.

10.1.10 Efetuar o pagamento de todos os impostos, diretos e indiretos referentes a execucao dos servigos.

10.1.11 Todos os profissionais contratados devem ter cadastro no Conselho de Classe, com comprovagdo da

inscri¢do no ato da apresentacdo para inicio das atividades;

10.1.12 Os profissionais deverdo cumprir estritamente a carga hordria contratada, ndo havendo qualquer
justificativa para sua auséncia, sendo que verificada falta, serd descontado seu valor unitdrio do valor global a ser

pago ao contratado;

10.1.13 Manter a regularidade no atendimento médico. Na hipdtese de o profissional indicado ndo poder
atender pontualmente nos dias e horérios acordados, deverd comunicar o fato com antecedéncia minima de 24
horas, devendo disponibilizar agenda extra para compensa¢do. A Contratante ndo aceitard profissional

“freelancer”, pois o tratamento mental precisa de continuidade.

10.1.14 Disponibilizar meio de registro de ponto, a fim de auferir a frequéncia dos profissionais, bem como

comprovar seu exercicio, de preferéncia meio eletronico;

10.1.15 Executar o objeto licitado conforme especificagdes do edital, do Termo de Referéncia e em consonancia

com a proposta de preco apresentada.

10.1.16 Nao se estabelece, por for¢a dos servigos executados, nenhum vinculo empregaticio entre a Prefeitura
de Santo Antonio da Patrulha e o pessoal empregado pela CONTRATADA, cabendo a CONTRATADA todas
as responsabilidades trabalhistas, securitdrias, previdencidrias e fiscais, inclusive aquelas decorrentes de
modificacdes na legislacdo em vigor, relativamente aos seus empregados envolvidos na execu¢do do presente
contrato, vinculados, direta ou indiretamente, a CONTRATADA. 10.1.17 Aceitar nas mesmas condi¢Oes

contratuais os acréscimos e supressoes até 25% do valor inicial atualizado do contrato ou da nota de empenho.
10.2 Responsabilidade do Contratante

10.2.1 Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas na prestacio

dos servigos para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;
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10.2.2 Efetuar o pagamento da Nota Fiscal da CONTRATADA, ap6s a efetiva prestacdo dos servigos e ateste

do Fiscal de Contrato;

10.2.3 Disponibilizar e manter a estrutura fisica necessaria a adequada execugdo dos servicos, compreendendo
espago fisico compativel, mobilidrio, equipamentos, materiais € insumos indispenséaveis ao atendimento dos
pacientes no ambito do Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS), garantindo condigdes adequadas de

funcionamento, conforto e seguranga;

10.2.4 Responsabilizar-se pelo fornecimento continuo de todos os materiais, insumos e medicamentos
necessarios a plena execucdo dos servicos contratados, incluindo, mas ndo se limitando a: medicamentos
essenciais a realizacdo dos atendimentos e procedimentos, materiais de expediente, instrumentais, bem como
produtos e utensilios destinados a higienizacdo e desinfeccio do ambiente, em conformidade com as normas

sanitdrias vigentes.

10.2.5 Transmitir as normas internas a fim de que sejam cumpridas, com objetivo de alcancar melhores
resultados na prestacdo dos servicos, fornecer informacdes e orientagdes técnicas, incluindo protocolos clinicos,

fluxos assistenciais, normas internas e demais diretrizes pertinentes ao servico de saide mental.
11 DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 O dispéndio financeiro decorrente da contratacdo ora pretendida decorrerd da dotagdo orgamentaria

abaixo descrita:
Dotacdo: 2027 - Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha

Dotacdo: 2026/1096 - Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha

Programa de Trabalho: 07.01.10.302.0002.2093 - Manutencdo e Fortalecimento da Saude Mental - ASPS
CTA 67

Elemento de Despesa: 3.3.90.34.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO

Fonte de Recurso: 1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

Rubrica Item: 3.3.90.34.01.00.00.00 - SUBSTITUICAO DE MAO DE OBRA (ART. 18, §1°DA LRF)

Santo Antbnio da Patrulha/RS, 20 de Maio de 2026.

Rodrigo Gomes Massulo,
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